
 

 

 

  

 

 
  

Manifesto Eleitoral 
24/28 FPO 

Lista Candidata 



 

1 https://listacandidatafpo.ruimora.pt/ 

Lista Candidata aos Órgãos 

Sociais da  

FEDERAÇÃO PORTUGUESA DE 

ORIENTAÇÃO 

Manifesto Eleitoral 

Quadriénio 2024 / 2028 

https://listacandidatafpo.ruimora.pt/


 

2 https://listacandidatafpo.ruimora.pt/ 

 

Índice 
● Introdução ........................................................................................................................................ 3 

● Mensagem do Candidato a Presidente da Direção ........................................................................... 4 

● Plano de Intenções 2024 / 2028 ....................................................................................................... 5 

Apostar em Todas as Disciplinas ............................................................................................................ 7 

Pedestre ............................................................................................................................................... 7 

Ori-BTT ............................................................................................................................................... 7 

Rogaine ................................................................................................................................................ 7 

PreO ..................................................................................................................................................... 7 

Adaptada .............................................................................................................................................. 7 

Mensagens de Apoio ............................................................................................................................... 8 

● Organograma .................................................................................................................................... 9 

 
 

 

Site da Lista Candidata - https://listacandidatafpo.ruimora.pt/ 

 

e-mail – listacandidatafpo@gmail.com 

 

 
 
 

 

 

 

https://listacandidatafpo.ruimora.pt/
https://listacandidatafpo.ruimora.pt/
mailto:listacandidatafpo@gmail.com


 

3 https://listacandidatafpo.ruimora.pt/ 

● Introdução 
 

A nossa candidatura à Federação Portuguesa de Orientação delineou um conjunto 
abrangente de intenções para o quadriênio 2024/2028, visando o fortalecimento e o 
desenvolvimento sustentável da modalidade em várias frentes. 

A nossa estratégia tem por princípio uma gestão de proximidade com os clubes, dando 
primazia ao debate construtivo, à partilha de ideias e sugestões. O futuro da modalidade não 
pode ficar refém da gestão de uma direção, mas sim do todo, órgãos sociais da federação, 
clubes e atletas. Tem de ser uma gestão pensada a longo prazo, sem atitudes que hipotecam 
a saúde financeira nem que limite o seu crescimento. 

 

Queremos iniciar um programa que seja abrangente, de total sintonia entre todas as 
Disciplinas da Orientação, sabendo nós que todas elas têm a sua especificidade e 
importância. 

 

A nossa candidatura assenta num conjunto de pilares que consideramos serem os pilares 
essenciais para elevar a nossa pretensão ao êxito, que é o crescimento e reconhecimento da 
modalidade, sempre de forma coesa, ponderada e sustentável.   

 

 

“Rumo ao Futuro: Fortalecer e Evoluir” 
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● Mensagem do Candidato a Presidente da Direção 

 

Quando surgiu o desafio para apresentar a candidatura à Presidência da FPO, pensei de 
imediato em contribuir para a modalidade. Após uma reflexão ponderada, o importante 
aconselhamento familiar e de amigos, em especial de alguns praticantes e membros ativos 
da modalidade, iniciei o trabalho de constituir a equipa capaz de levar o percurso da 
Orientação no Azimute certo. 

Será importante não menosprezar o trabalho realizado, melhorar o que está menos bem, 
ajustar a nossa realidade às necessidades emergentes da modalidade. Tomar consciência 
das dificuldades que esta nova conjuntura social, económica e até mesmo política, podem 
refletir nas nossas pretensões. Utilizar a experiência da equipa, mas trazer também sangue 
novo e ideias, potenciar a modalidade e toda a família orientista, que se deve unir em prol de 
um futuro mais capaz. 

Sei que os tempos que se avizinham vão ser difíceis, necessitam de muito trabalho, mas 
também sei que a equipa que me acompanha é muito competente e que podemos contar com 
o apoio dos Clubes, atletas e demais organismos com quem nos relacionamos. Terá de ser 
um trabalho conjunto, uma união de sinergias, não só da direção da FPO, mas de todos. 
Quem gosta desta nossa modalidade, terá a oportunidade de contribuir, de ser voz ativa e ter 
um papel preponderante na estratégia que pretendemos desenvolver. Será importante definir 
desde logo um rumo para futuro, não podemos, nem devemos, andar a mudar os objetivos 
da FPO de quatro em quatro anos, devemos construir uma estratégia conjunta e a longo 
prazo. 

Iniciamos esta candidatura no triângulo, desde logo com “vários pontos de controlo” base, 
e importantes, que queremos realizar ao longo do nosso percurso, com dedicação, trabalho 
e muita atenção para não fazer “MP”: 

Todos os pontos são importantes, no entanto, só faz sentido, como pilar base, um trabalho 
de proximidade entre todos os intervenientes. A FPO, Clubes e seus dirigentes, atletas e 
instituições, devemos unir sinergias e trabalhar em comum. 

 

Rui Mora 
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● Plano de Intenções 2024 / 2028 

Procede-se, em seguida, a uma breve apresentação do conjunto de intenções delineadas 
para 2024/ 2028: 

● Sustentabilidade Financeira da Federação 

A sustentabilidade financeira de uma federação desportiva depende de uma combinação de 
diversificação de receitas, gestão eficiente, investimento em infraestrutura, marketing eficaz, 
e coordenação sólida. Ao implementar essas estratégias, a federação pode criar uma base 
financeira sólida que sustentará o seu crescimento e sucesso a longo prazo. 

● Apoiar os Clubes 

Apoiar os Clubes, especialmente aqueles que apostam na formação dos mais jovens e 
organizam eventos, fornecendo suporte técnico e financeiro.  

Ao proporcionar apoio financeiro, desenvolvimento de capacidades, infraestruturas, 
promoção, suporte administrativo e representação, a federação pode criar um ambiente onde 
os clubes associados prosperem. Esse suporte integral contribui para o fortalecimento do 
desporto a nível local e nacional, promovendo o desenvolvimento de atletas e a 
sustentabilidade das atividades desportivas. 

● O Desporto Escolar 

Apostar no Desporto escolar em estreita colaboração com as escolas promovendo a prática 
desportiva entre os jovens, terá de ser outra das nossas grandes apostas e com o qual 
pretendemos estabelecer uma colaboração profícua e duradoura. 

Esse apoio pode ser feito de múltiplas maneiras, desde a formação de professores e 
organização de competições, até ao desenvolvimento de infraestruturas e promoção da 
modalidade. Ao integrar a orientação no ambiente escolar, a federação não apenas promove 
a saúde e o bem-estar dos alunos, mas também ajuda a descobrir e nutrir futuros talentos na 
orientação. 

● Marketing e Comunicação 

Dar maior visibilidade à modalidade é essencial para atrair novos praticantes, patrocinadores 
e aumentar o interesse geral pela modalidade. Utilizando novas estratégias de marketing e 
comunicação mais assertivas, com perfis de social media mais ativos, parcerias com os media 
tradicionais, que permitam uma maior comunicação com a comunidade. Dar espaço para o 
surgimento dos "influencers" da orientação dando uma dinâmica mais jovem, e atual. 

● Reestruturar os Quadros Competitivos 

Reestruturar os quadros competitivos requer uma abordagem multifacetada que inclua a 
diversificação das diversas categorias da modalidade, reformulação do calendário, 
promovendo alterações na sua concessão, de forma a que se minimize a sobreposição de 
eventos, principalmente os eventos com componente internacional e nacional de todas as 
disciplinas. Reavaliar categorias e redistribuir os eventos de forma a que se consiga aumentar 
o número de participantes em todas as disciplinas e criar uma estratégia que permita 
aumentar, quer o número de eventos, quer o número de praticantes em disciplinas que têm 
vindo a perder procura.  
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• Apoio às Nossas Seleções 

A curto espaço ouvir todos os envolvidos e reunir informações e sugestões que 
posteriormente irão originar a construção de uma estratégia assertiva e sustentável por forma 
a otimizar ferramentas de trabalho aos selecionadores e atletas e dessa forma contribuir para 
o aumento da qualidade do trabalho com objetivo de melhorar os resultados das seleções. 

● Serviços Administrativos 

Apoiar e melhorar os Serviços da FPO para conseguirmos dar uma resposta mais eficaz e 
célere aos clubes e seus associados. Criar uma bolsa de colaboradores pro bono cujo objetivo 
é retirar trabalho específico aos serviços por forma a que estes fiquem libertos para outras 
funções. Por exemplo, a área de marketing e comunicação. 

● Formação 

Investir na formação é fundamental para o crescimento e a qualidade da modalidade. Ao 
implementar programas de formação abrangentes, recursos educativos, apoio contínuo e o 
uso de tecnologias modernas, a federação pode garantir um desenvolvimento sustentável e 
de alto nível para todos os envolvidos na modalidade. Avaliar as necessidades formativas dos 
clubes por forma a capacitá-los de ferramentas que minimizem essas necessidades. 

Efetuar o trabalho de gestão da FPO de forma transparente e clara, abertos ao diálogo, debate 
saudável e informação, sobre os assuntos da modalidade. 
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Apostar em Todas as Disciplinas 
 

Pedestre 
Criar uma estratégia abrangente para dinamizar a participação de mais atletas nesta 
disciplina, que sendo desde já a mais representativa na modalidade, não podemos de forma 
alguma descurar a sua importância e representatividade.  
Organizar eventos e competições locais de orientação pedestre para atrair praticantes e 
conscientizar a comunidade sobre a modalidade. 
Criar percursos de orientação em parques públicos ou áreas naturais, incentivando o uso 
desses espaços de forma educativa e saudável. 

 
Ori-BTT 

A implementação de uma estratégia abrangente para dinamizar o OriBtt pode reverter a 
tendência de queda dos últimos anos. Com o investimento de todos os envolvidos, será 
possível aumentar o número de participantes, apesar das dificuldades e do trabalho 
necessário. Devemos promover a modalidade, garantir boas condições aos participantes, 
captar novos apoios, criar atratividade para o acesso à Seleção Nacional e dar mais valor a 
essa representação para incentivar outros a participar. Com esses esforços, esperamos 
alcançar um impacto significativo e aumentar o número de praticantes, que atualmente é 
inferior a 1/4 do que era em 2010. Devemos nos preocupar com essa situação e trabalhar 
para melhorá-la. 

 

Rogaine 
A disciplina de Ori-Trail Rogaine, foi sem dúvida uma das disciplinas de orientação, que 
conseguiu aumentar o número de atletas, uma disciplina de equipa aliada à estratégia e com 
uma vertente muito próxima do Trail, conseguiu motivar bastantes atletas, uma das disciplinas 
promissoras da orientação, tendo a sua dinâmica mais facilitada na leitura do mapa, deverá 
ter uma estratégia bem definida e implementada, com o objetivo de recrutar novos atletas. 
Capacitar organizadores e promover a modalidade junto da população, em especial a 
desportiva, será o processo para alcançar um impacto significativo na evolução que se deseja. 
 

PreO 
A orientação de precisão, consegue ser agregadora, pois, permite a partilha do mesmo 

espaço competitivo entre praticantes portadores de deficiência física e praticantes sem 
deficiência física, pelo que, ao implementar uma estratégia abrangente permite uma 
verdadeira inclusão social. A capacitação dos parceiros, estimulará o aumento do número de 
eventos e a sua distribuição ao longo de todo o território nacional, trará visibilidade e 
reconhecimento à orientação, fazendo jus ao seu lema orientação um desporto para todos. 

 

Adaptada 
A implementação de uma estratégia abrangente para dinamizar a Ori adaptada pode 

transformar esta modalidade em uma ferramenta poderosa de inclusão social e 
desenvolvimento pessoal. Ao aumentar o número de eventos, capacitar organizadores, 
promover a modalidade e garantir acessibilidade, será possível alcançar um impacto 
significativo na vida das pessoas com Deficiência Intelectual em todo o território nacional. 
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Mensagens de Apoio 

"Gratidão é o sentimento que me preenche ao saber que ainda existem pessoas com valores 
para devotar às causas neste mundo de interesses e, cada vez mais, de imediatismos e 
instantâneos. Reunir um conjunto de pessoas com qualidades pessoais, com os saberes e 
competências adequados, dotadas de vontade de servir e dedicação à causa da Orientação, 
de forma benévola e altruísta, e com evidente prejuízo dos seus tempos de convívio familiar 
ou de simples ócio, é sem dúvida motivo de regozijo e de admiração. Confio que na 
generalidade ireis ser bem-sucedidos e, da minha parte, como sempre, fica a disponibilidade 
para ajudar onde entenderem que posso ser útil. Sou-vos grato pela vossa decisão e desejo-
vos bom trabalho e boa sorte". 

Augusto Almeida 
Ex Presidente FPO 

 

"Enorme entusiasmo em saber que um grupo de pessoas competentes, resilientes e com um 
passado de reconhecida dedicação à modalidade abraça o desafio de garantir um bom 
caminho para o futuro da Orientação. Conhecendo-os e sabendo que são pessoas que sabem 
ouvir, avaliar e determinadas em decidir sempre em prol de toda a comunidade orientista, 
resta-me apresentar a minha disponibilidade para ajudar no que ponderem útil. Votos e 
desejos de muitos e grades sucessos." 

Marco Povoa 
Ex Presidente FPO 

 

"A Orientação tem percorrido um caminho nem sempre fácil, mas nos momentos de 
necessidade tem conseguido encontrar quem leve o testemunho para os próximos pontos. O 
voluntariado é cada vez mais difícil de encontrar, se a isso quisermos associar, competência, 
proatividade, resiliência, flexibilidade, dinamismo, desprendimento, seriedade e capacidade 
de liderança mais difícil se torna. Esta candidatura tem essas caraterísticas reunindo todos 
os fatores necessários para mais uma etapa de sucesso, para isso possa contar com todos 
os agentes da modalidade." 

António Amador 
Ex Presidente FPO 
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Eleita a 11/05/2024

MAG  

Candidatos para eleição 06/07/2024

Presidência e direção

Conselho Fiscal

Conselho Jurisdicional

Conselho Disciplinar

Conselho de Supervisores

Organograma FPO -2024 - 2028

Presidente Nuno Pedro 
(CAOS)

Vice-Presidente               
Jorge Nunes (ADRAA Avis)

Secretária                        
Alda Marcelo (ADM)

Presidente

Rui Mora (ADM) 

Diretora Executiva
Catarina Reis 

(CAOS)

Diretor Financeiro
 Rui Morais       (ORI-

ESTARREJA)

Secretária
Sandra Marcolino 

(GD4C)

Vogal
Paulo Gonçalves 

(CRCG)

Vogal
Ana Castanheiro  

(PALMELA DESPORTO)

Vogal
Jorge Mendes 

(ADM)

Suplente
Tiago Lopes 

(CAOS)

Presidente

Escada da Costa  (COALA)

Secretário
Jorge Elias (COA)

Relator 
Vitor Rodrigues (CPOC)

Suplente
Rita Pereira (ADM)

Presidente

 Carlos Lobo (COALA)

Relator
Ricardo Nogueira 

(CAOS)

Relator
José João Moura 

(COALA)

Suplente 
Rui Ferreira 

(ORIMARÃO)

Presidente

José Varela Pereira (CAOS)

Relator
Isabel Barra 

(GAFANHORI)  

Relator
Armando Santos 

(COALA)

Suplente
Albano João (SACA 

TRILHOS)

Presidente

Alexandre Reis (COALA)

Secretário
José Oliveira (COA)

Relator
Ana Velez Grilo 
(ADRAA Avis) 

Suplente
António Neto (ADM)


